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ARTIGO 12 - Objetivo
O presente Regimento regulamenta a atividade do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) da

Escola Secundaria S. Pedro.

ARTIGO 22 - Ambito

Aplica-se a todos os colaboradores, nas agdes e atividades da sua responsabilidade. A Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva em articulacdo com a Direcao definiram os locais
para este Centro e o respetivo modelo de funcionamento, assim como os recursos materiais e
humanos necessarios.

ARTIGO 32 - Propositos e Agoes

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) constituiu-se um recurso organizacional especifico
enquadrado pelo novo regime juridico da Educagdo Inclusiva, Decreto-Lei n254/2018, de 6 de
julho e alteragdes constantes na Lei n2116/2019, de 13 de Setembro, que corresponde a uma
estrutura de apoio da escola, agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e
competéncias da escola.

E expectativa da Escola dar continuidade a Projetos e a¢bes ja implementadas que se tém
revelado adequadas e eficazes por criarem condi¢cdes de sucesso as criangas e jovens com
necessidades de medidas adicionais de suporte a aprendizagem e inclusdo, assegurando o
desenvolvimento de competéncias conducentes ao sucesso na vida futura, tanto no que diz
respeito ao trabalho, como a vida independente, as relagdes pessoais e sociais e a ocupacdo de

tempos livres no sentido da integracdo plena na escola e na comunidade.

ARTIGO 49 - Competéncias do CAA

O CAA procura constituir-se uma resposta de continuidade, local e concreta para promover a
igualdade de oportunidades e a valorizacdo da diferenca como fator relevante da diversidade
cultural. Espera-se gerar uma cultura de inclusdao com impacto significativo na escola e na
propria comunidade, proporcionando a todos os alunos ambientes estruturados, securizantes e
significativos em que todos participem e aprendam junto do seu grupo de pares.

Os alunos a frequentar a escolaridade obrigatdria, beneficiarios de medidas adicionais de
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suporte a aprendizagem (art? 109), designadamente: Adaptag¢des curriculares significativas;
Desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado; Desenvolvimento de
competéncias de autonomia pessoal e social, deverdao encontrar nos espag¢os do CAA uma
resposta que complemente o trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos

educativos, com vista a sua inclus3o.

ARTIGO 592 - Funcionamento

1 - O CAA é destinado a alunos do 32 ciclo e ensino secundario. Por outro lado, o curriculo de
referéncia é suficientemente transversal e flexivel para servir de base a operacionalizacdo de
qualquer curriculo desde que sejam potenciados os fatores ambientais. Todos os alunos
acompanham o seu grupo de referéncia, garantidas as adequadas adaptac¢des. Contudo, caso
seja necessario assegurar apoios tecnicopedagoégicos especificos, em toda a escola ha espacos
favoraveis para tais apoios.
2 - Em termos de espaco fisico especifico, o espaco indicado para o funcionamento do CAA sera
no polivalente.
3 - A cada ano letivo serdo elaborados horarios especificos em funcdo dos alunos que
usufruem do CAA, das respetivas necessidades da resposta em implementacao.
4 - Todos os colaboradores do CAA compdem uma Equipa que reldne preferencialmente uma
vez por trimestre (em plendrio ou em pequenos grupos), de acordo com o planeamento
emanado pela Direcdo e consoante a necessidade, para planear e fazer o balanco das
intervencgdes. A Equipa de referéncia envolve: docentes de Educacdo Especial e docentes das
turmas; coordenador de projetos; coordenador da biblioteca; coordenador do Servico de Apoio a
Mediacdo Escolar; coordenador de Cidadania e Desenvolvimento; coordenador da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva; Servico de Psicologia e Orientacdo; coordenador
do Desporto Escolar; Técnicos Especializados da Equipa Multidisciplinar Inovar para o Sucesso
(terapeuta da fala, assistente social, psicomotricista, psicodlogo, técnica de apoio ao Plano
Individual de Transicdo tanto na escola como do Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI));
equuipa de saude escolar.
5 - Valéncias existentes na escola/parcerias

» Servicos de Psicologia e Orientagdo;

» Clubes;
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Projetos;

Programa Eco-Escolas;

Desporto Escolar;

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva;
SAME;

Biblioteca escolar;

Sala Explica(¢ao);

Coadjuvacgées;

Aulas de Suporte a Aprendizagem (ASA);
Plataformas digitais;

Atividades do PAA;

EMIS;

APC Vila real/CRI;

Centro de saude n?1;

CPCJ;

Escola Segura;

V V.V V V V V V V V V V V V V V V¥V

Camara Municipal de Vila Real;

A\

Outras instituicoes.

6 - O CAA funciona sob orientacdo da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva
(EMAEI) que acompanha e monitoriza.

7 - O horério de funcionamento do CAA é de acordo com o horario de funcionamento da escola, a

saber das 8:15h as 18:15h de segunda-feira a sexta-feira.

ARTIGO 62 - Reunioes

1- A Coordenadora do CAA presidird as reunides realizadas em equipa alargada.

2- A convocatodria sera enviada pelo e-mail institucional aos elementos participantes.

3- Da convocatdria constardo os assuntos a tratar em reunido, a hora, o local da mesma, a
modalidade de realizacdo, a identificacdo dos participantes e, se necessario, acompanhada de
informacdes ou documentacdo para analise prévia a reunido.

4- A duracdo de cada reunido ndo podera ultrapassar as duas horas.
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5- As faltas dadas a cada reunido correspondem a dois tempos letivos.

6- De cada reunido sera lavrada um memorando, que conterd um resumo de tudo o que nela
tiver ocorrido, indicando designadamente, a data e o local da reunidao, os membros ausentes,
os assuntos apreciados, as deliberacbes tomadas e a forma e o resultado das respetivas

votacgdes.

ARTIGO 72 - Objetivos do CAA

1- Estes espacos pedagdgicos, em colaboracdao com as demais estruturas e servigos da escola,
segundo o previsto na lei de referéncia (n22 do art? 132) terdo como objetivos gerais:
> Apoiar a inclusdo dos jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;
> Promover e apoiar o acesso a formacdo, ao ensino superior e a integracdo na vida pds
escolar;

> Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacdo social e a vida auténoma.

2- Constituem objetivos especificos do centro de apoio a aprendizagem (n.2 6 do artigo 13.9):

> Promover a qualidade da participagdo dos alunos nas atividades da turma a que
pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;

> Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;

> Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacdo para as diversas
componentes do curriculo;

> Desenvolver metodologias de intervencao interdisciplinares que facilitem os processos de
aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao contexto escolar;

> Promover a criagdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e interacao,
fomentadores da aprendizagem;

»  Apoiar a organiza¢do do processo de transicdo para a vida pds-escolar.

>  Possibilitar praticas de auto-avaliacdo dos alunos;

>  Promover o eixo “Ensinar e aprender” no dominio da inclusdo e bem-estar inserido no plano

Escola+ 21/23.
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ARTIGO 82 - Dinamica Pedagogica

A metodologia de trabalho subjacente assenta nos principios previstos no desenho universal
para a aprendizagem e na abordagem multinivel no acesso ao curriculo. Importa, por um lado,
mobilizar recursos e desenvolver atividades e projetos com foco académico e comportamental
gue assegurem um continuo integrado de intervencdes ao servico de todos os alunos. Por outro
lado, importa assegurar oportunidades e alternativas acessiveis para todos os alunos em termos
de métodos, materiais, ferramentas, suporte e formas de avaliacdo, proporcionando
multiplos meios de envolvimento, de representacdo, de acdo e de expressdo. O trabalho
interdisciplinar, a metodologia do projeto e da participacdo, o recurso as TIC, a atividades
praticas e ao ensino experimental sdo processos muito facilitadores da remocado de barreiras a

aprendizagem e participagao.

A intervencdo pedagdgica nos espacos do CAA estruturar-se-a segundo dois eixos:

1- Suporte aos docentes responsaveis pelos grupos ou turmas, Gabinete de Educacdo
Inclusiva (GEI), funcionando numa légica de servico de apoio a inclusdo, sendo um eixo
articulador da aprendizagem num continuum de respostas educativas em que o contexto
natural é a sala de aula.

E uma atribuicdo que requer um estreito trabalho colaborativo que pode compreender a
planificacdo conjunta de atividades, a definicdo de estratégias e materiais adequados,
gue promovam a aprendizagem e a participacdo no contexto da turma de pertenga dos
alunos, entre outros.

O CAA assegurara o apoio a docéncia e o suporte aos profissionais da escola, no sentido
de desenhar atividades de aprendizagem que permitam e incentivem a participacdo de
todos os alunos nos diferentes contextos.

Esta resposta compreende o apoio especifico com foco académico e/ou
comportamental; a definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagégica e respetiva
organizacdo de materiais de suporte; o apoio na definicdo e implementacdo de respostas
de tutorias, apoios pedagdgicos e também em dimensGes mais especificas como a
colaboragdo na definicdo das adaptagdes curriculares significativas, na organizagdao do
processo de transicdo para a vida pds-escolar, no desenvolvimento de metodologias e

estratégias de ensino estruturado, bem como no desenvolvimento de competéncias de
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autonomia pessoal e social.

2- Suporte e complementaridade, com carater subsidiario, ao trabalho desenvolvido em
sala de aula ou noutros contextos educativos implementando uma resposta especifica
para os alunos com perfil de dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da
comunicacao, interacdo, cognicdao ou aprendizagem que exigem recursos especializados

de apoio a aprendizagem e a inclusdo.

Prevé-se que os alunos que beneficiardo do CAA o fagam em regime transitdrio, frequentando
também outros contextos educativos, respeitando os seguintes principios:
> No 32 ciclo e ensino secunddrio poderad acentuar-se o aumento da especificidade das
aprendizagens, alargando-se os contextos e as aprendizagens substitutivas (mais tempo
em contextos promotores de competéncias especificas);
> Frequéncia de contextos de aprendizagens especificos nos trés anos que antecedem a
idade limite da escolaridade obrigatéria, embora mantendo ligacdo com a turma de
referéncia, para se assegurar experiéncia e aprendizagem em contexto real de trabalho;
> Contextos educativos exteriores que visem complementar o Programa Educativo Individual
com um Plano Individual de Transicdao destinado a promover a transicdo para a vida pds-
escolar e sempre que possivel, para o exercicio de uma atividade profissional com

adequada inser¢do social.

Nesse sentido, o CAA serd um recurso organizacional transversal em termos de niveis de ensino,
interdisciplinar e de agregacao de multiplos recursos pedagdgicos e técnicos. Espera-se que
favoreca a concretizacdo dos Programas Educativos Individuais (PEl); garanta o acesso ao
curriculo, a participacdo e ao lazer; promova o desenvolvimento de competéncias essenciais a
participacdo; prepare para a vida auténoma e integrada, capacitando os alunos para a
adaptacdao ao meio laboral ou para a transicdo para a vida pds-escolar no exercicio de uma
cidadania plena. Ter-se-34 presente uma visdo holistica do desenvolvimento que englobara as
dimensdes do saber, do saber fazer e do saber estar com enfoque na exigéncia e na
flexibilidade, constituindo-se uma estratégia que permita o desenvolvimento das areas de
competéncia definidas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, sem

comprometer a possibilidade de cada um ter acesso a formagdo, ao ensino superior e a
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integracdo na vida pds escola. A Escola através do CAA procurarda conceber e implementar
praticas pedagdgicas que considerem, respeitem e valorizem a diversidade humana atendendo
as necessidades educacionais: curriculo, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao
especificos, garantindo um processo de ensino/aprendizagem diferenciado/a em termos de
estratégias, conteudos curriculares e gestdo da carga horaria de cada disciplina. Sublinha-se
também que as orientacOes e estratégias definidas para dinamizar o CAA deverdo ter como
principio de base o respeito pela individualidade, ouvido o aluno e os pais, num esforgo
conjunto de eliminar barreiras, no respeito pelo perfil e pelas caracteristicas pessoais, culturais
e étnicas; no cumprimento das diretrizes do Programa Educativo Individual. E importante dar
voz a cada aluno e respeitar os seus interesses e aptiddes, por forma a construir percursos
curriculares que aumentem os seus niveis de participacdo e lhes permitam experienciar

efetivamente o sucesso educativo e pessoal.

ARTIGO 92 - Operacionalizagao das atividades do CAA

1- Procedimentos:

» Definicdo dos alunos a enquadrar no CAA;

» Criacdo da bolsa de professores de suporte ao funcionamento do CAA pela
Direcao;

» Elaboracdo de um horario de funcionamento do espaco fisico do CAA;

» Organizacgdo dos diversos suportes/materiais pedagdgicos;

» Monitorizacdo do CAA:
o Registos de frequéncia e do tipo de utilizagao;
o Diagndstico de interesses e necessidades dos alunos;

o Regulagdo/avaliagdo dos apoios.

ARTIGO 109 - Gestdo da Resposta Educativa

As aprendizagens a realizar no CAA sdo concretizadas através de apoios especificos assegurados
guer pelos docentes de educacdo especial quer por docentes das respetivas disciplinas.

1- Cidadania e Desenvolvimento: pode sistematizar-se no CAA aprendizagens promotoras
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da consciéncia civica, de desenvolvimento pessoal e social, de autonomia, e geradoras
de competéncias favoraveis a autodeterminacdo e a uma cidadania ativa;

2- Serd ainda criada a area de Atividades de Vida Diaria dirigida a alunos com dificuldades
de acesso ao curriculo, com o propdsito de os capacitar para a realizacdo de tarefas do
quotidiano, tendo em vista a sua independéncia, promovendo a autonomia e a sua
participacdo na vida escolar e da comunidade. Esta area sera da responsabilidade dos
docentes de educagdo especial.

3- Os alunos do ensino secundario que cumprem um Programa Educativo Individual
beneficiarao de modo complementar de um Plano Individual de Transicao (PIT)
destinado a promover a transicdo para a vida pds-escolar e, sempre que possivel, para o
exercicio de uma atividade profissional. O PIT deve iniciar-se trés anos antes da idade
limite da escolaridade obrigatdria. Esta area serd dinamizada por um docente de
educacdo especial em articulacdo com o técnico de apoio ao PIT do Centro de Recursos
para aInclusao.

4- Sempre que necessdria a expansdo do curriculo para alunos com comprometimentos
sensoriais  especificos, poderdo implementar-se outras dreas curriculares,
designadamente Atividades da Vida Didria para capacitar os alunos para a realizacdo de

tarefas do quotidiano.

ARTIGO 11° - Gestao Documental

1- Os documentos e registos inerentes as atividades do CAA podem fazer-se em arquivo
digital ou o arquivo fisico, consoante for definido, situacao a situacao.

2- Todos os documentos especificos de alunos serdo arquivados no processo individual que
é gerido pelo respetivo Diretor de Turma.

3- O docente das disciplinas em que o aluno beneficia de adaptagGes curriculares
significativas elaborard o Plano Curricular em articulacdo com os docentes ou técnicos
que com ele colaboram no desenvolvimento das aprendizagens esperadas. Este

documento ficara em anexo ao Programa Educativo Individual em aplicacao.
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ARTIGO 1292 - Procedimentos de Acompanhamento das Atividades do CAA

No inicio de cada ano letivo, a coordenadora do CAA em articulagdo com os docentes/técnicos
especializados das diferentes valéncias, faz o levantamento das necessidades para gerir com a
Direcao os recursos disponibilizados para o CAA.

Para monitorizacdao do CAA, trimestralmente é realizada uma reunido inscrita no planeamento
inicial, orientada pela coordenadora do CAA, que serve, para planeamento, balango e avaliagao
do trabalho desenvolvido e do desempenho dos alunos. Em cada reunido é lavrada um
memorando.

A EMAEI, na sua funcdo de acompanhamento, semestralmente, analisa a informacao inscrita no
memorando de balangco do CAA e nos documentos de monitorizagao relativamente ao seu
funcionamento e os dados recolhidos sobre os resultados dos alunos que usufruem deste
contexto. Procurar-se-a perceber se se cumprem os critérios de eficicia definidos para a
aplicacdo das medidas. Com base nesta analise é elaborada uma sintese a apresentar em

conselho pedagdgico.

ARTIGO 139 - Autoavaliagao

1- Melhoria dos equipamentos do CAA (das lacunas identificadas ao nivel de
recursos/materiais);

2- Realizagdo de registos sistematicos da frequéncia do espaco, inquéritos de opinido com
apreciagGes por parte dos profissionais e alunos envolvidos;

3- Aferir, ao longo do ano, a dinamizacdo do CAA, quer em reunides formais, quer em
encontros informais, com todos os envolvidos, com vista a uma permanente monitarizacao e

avaliacdo, para se procederem a possiveis ajustes.
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